
Программа лекторов 
фонда им. Роберта Боша
в Восточной Европе и Китае

Программа лекторов фонда им. Роберта Боша 
оказывает финансовую поддержку в виде 
стипендий молодым немецкоговорящим 
выпускникам вузов с целью преподавания и 
реализации проектов в высших учебных 
заведениях стран Восточной Европы и Китая. 
Получая опыт преподавания и работы над 
проектами, а также вследствие расширения 
знаний о стране пребывания, стипендиаты 
повышают уровень профессиональной 
квалификации. Кроме того, лекторы вносят 
свой вклад в международный диалог.

Лекторы
Лекторами фонда им. Роберта Боша являются 
молодые выпускники вузов Германии, 
закончившие обучение по гуманитарным, 
социальным, правовым или экономическим 
дисциплинам, которые помимо наличия 
формальной квалификации проявляют большой 
интерес к Восточной Европе или Китаю и имеют 
активную социальную позицию и интерес к 
работе над проектами. 

Преподавание и реализация проектов 	
Лекторы преподают немецкий как иностранный или 
специальные дисциплины на немецком языке. 
Преподавательская нагрузка лектора составляет не 
более шести академических часов в неделю. 
Стипендиаты принимают активное участие в работе 
кафедры и консультируют по вопросам, 
касающимся Германии. Своими проектами  лекторы 
обогащают университетскую жизнь, получая опыт во 
всех аспектах управления проектами.

Повышение квалификации
Помимо преподавания и работы над проектами 
лекторы проходят курс повышения квалификации 
«Менеджмент образования в вузах Восточной 
Европы и Китая». Этот курс, специально 
разработаный совместно с экспертами organization 
studies университета Хильдесхайм, уникальным 
образом соединяет теорию и практику, 
соответственно концепции обучения на протяжении 
всей жизни. Темы семинаров курса дают стимулы 
для работы лекторов. Кроме того курс повышения 
квалификации служит основой для старта 
профессиональной деятельности.

фото слева: Вальдемар Киппхан, семинар повышения квалификации для 
преподавателей в Харькове/Украина
фото на первой странице: Карина Хаас, промежуточная встреча 
лекторов в Минске/Беларусь

Интернет-сайт программы:
www.boschlektoren.de
Форум лекторов:
www.lektoren.net



Обучение предоставляет лекторам 
оригинальные, соответствующие потребностям 
предметы нового стандарта: 
::	 управление образовательными процессами (в 
т.ч. анализ спроса на образовательном рынке, 
инновационные методы преподавания, 
эффективная организация процессов обучения, 
методы оценки образовательных процессов);
::	 управление административными процессами 
(дальнейшее развитие учебных заведений, 
контроллинг, маркетинг).

Цель обучения - освоение оперативной 
компетентности на разных уровнях:  
::	индивидуальный (реализация собственных 

учебных интересов)  
::	интерактивный (образовательныe процессы в 

группах и коллективах)
::	на уровне учреждения (преподавание/обучение 

в образовательных заведениях)
::	региональный и транснациональный 

(установление сотрудничества, поддержка 
местных, региональных и кооперативных 
образовательных инициатив).

Услуги и обязанности сторон
Изначально стипендия выделяется на один 
год с возможностью продления еще на один 
год. Финансовая поддержка стипендиата 
начинается с 1 августа текущего года и 
заканчивается 31 июля следующего года. 
Фонд берет на себя финансирование 
обучения, командировок и страхования 
лекторов в стране пребывания. В 
определенном объеме лектору 
предоставляются финансовые средства на 
посещение языковых курсов и приобретение 
учебных материалов.

Помимо преподавания лектор и 
принимающий вуз реализуют совместные 
проекты, которые идут на пользу 
::	студентам (например, в виде конкурсов, 

постановки спектаклей, клубов немецкого 
языка и т.д.) или

::	университету (например, мерами в области 
маркетинга и связей с общественностью, 
организацией Дней Германии, помощью в 
разработке новых учебных программ и т.д.). 

Проекты ориентированы на потребность вуза. 
При этом особым преимуществом являются 
программа курса повышения квалификации и 
широкая сеть контактов, которую лекторы 
фонда им. Роберта Боша могут использовать.

Вуз обязуется оплачивать лектору часы 
проведённых занятий согласно 
существующим в образовательном 
учреждении тарифам и предоставить ему 
бесплатное жильё. Также вуз оказывает 
поддержку лектору в вопросах получения 
визы и регистрации и назначает для этого 
ответственное лицо.

Центр Восточной Европы университета 
Хоэнхайм
С 1999 года программа лекторов фонда им. 
Роберта Боша координируется Центром 
Восточной Европы университета Хоэнхайм. 
Основными задачами Центра Восточной 
Европы являются поддержка академического 
обмена и курирование проектов по 
сотрудничеству вузов Центральной, Восточной 
и Юго-Восточной Европы. Финансирование 
данных проектов осуществляется 
Европейским Союзом.
www.uni-hohenheim.de/oez

Фонд им. Роберта Боша
Фонд им. Роберта Боша входит в число 
крупнейших немецких корпоративных фондов. 
Он был учреждён в 1964 г. и олицетворяет 
филантропические заветы Роберта Боша 
(1861–1942 гг.), учредителя одноименной 
компании. Основными сферами деятельности 
фонда являются образование, 
здравоохронение и международные 
отношения. Кроме того, фонд уделяет особое 
внимание социально значимым вопросам. 

Контакты
Osteuropazentrum (770)
Lektorenprogramm
Universität Hohenheim
D-70593 Stuttgart
тел.: +49-711-459-23977
факс: +49-711-459-22771
oez@boschlektoren.de

www.boschlektoren.de

Срок подачи заявки ежегодно до 28 февраля.
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