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Wichtige Hinweise für Antragsteller/innen bei Projektför-
derung auf Ausgabenbasis*) 

Seit 01.10.2005 gilt für die Beschäftigten des Bundes der neue Tarifvertrag für 
den öffentlichen Dienst (TVöD), der den BAT bzw. den MTArb abgelöst hat. Auf 
der Grundlage des TVöD wurden deshalb für den Geschäftsbereich des BMBF 
die tabellarischen Obergrenzen West und Ost - Ost auch für Berlin (Ost) - der zu-
wendungsfähigen Personalausgaben für zusätzlich in einem Projekt eingesetzte 
Beschäftigte festgelegt (Anhänge 1 und 2 (Änderungsstand Februar 2007)), die 
mit den Finanzierungsplanansätzen eines Förderantrages nicht überschritten 
werden dürfen.  

Abweichend davon dürfen die von Bund und Ländern gemeinsam finanzierten 
Forschungseinrichtungen, die derzeit das Tarifrecht ihrer jeweiligen Länder an-
wenden, dies bis zu einer Entscheidung über das künftige Vorgehen auch weiter-
hin tun, sofern interne Regelungen oder vertragliche Vereinbarungen der Zuwen-
dungsgeber dies vorsehen oder die Einrichtungen überwiegend von einem oder 
mehreren Ländern finanziert werden.  

In diesen Fällen dürfen mit den Finanzierungsplanansätzen die auf der Grundlage 
des TV-L festgelegten tabellarischen Obergrenzen West und Ost der zuwen-
dungsfähigen Personalausgaben (Anhänge 3 und 4 (Änderungsstand Februar 
2007)) nicht überschritten werden.  

Soweit Antragsteller tariflich verpflichtet sind, weiterhin den BAT anzuwenden, 
gelten die tabellarischen Obergrenzen West und Ost des BAT (Anhänge 5 und 6). 

Alle tabellarischen Obergrenzen gelten aber nur für Personal, das bei der 
Antragstellung namentlich noch nicht bekannt ist (NN-Personal). In allen 
anderen Fällen sind die voraussichtlichen Personalausgaben individuell zu 
ermitteln. 

Anderweitige tarifliche Ansprüche wie Jahressonderzahlung (Urlaubsgeld und 
Jahressonderzahlung zusammengefasst), tarifliche vereinbarte Einmalzahlungen 
sowie Differenzbeträge zu Ärztetarifverträgen wurden wegen der unterschiedli-
chen tariflichen Regelungen für Beschäftigte außerhalb der Bundesverwaltung 
nicht in den Tabellen berücksichtigt. Soweit diesbezüglich für das angesetzte Per-
sonal aber tarifliche Ansprüche bestehen, sind die Beträge von den Antragstellern 
anteilmäßig zu berechnen, in die Spalte "Zuschläge" einzutragen und gesondert 
zu erläutern. 

Antragsteller, deren Gesamtausgaben überwiegend aus Zuwendungen der öffent-
lichen Hand finanziert werden, dürfen diese Ausgaben aber nur bis zur Höhe des 
Anspruchs für vergleichbare Beschäftigte des Bundes gemäß § 20 TVöD anset-
zen, soweit sie nicht tarifrechtlich verpflichtet sind, noch den BAT anzuwenden 
(Besserstellungsverbot). 

Die staatlichen Hochschulen/Hochschulkliniken unterliegen nicht dem Besserstel-
lungsverbot. Für NN-Personal dieser Einrichtungen gelten bei den Finanzierungs-
planansätzen die auf der Grundlage der TV-L ermittelten Obergrenzen West und 
Ost der zuwendungsfähigen Personalausgaben (Anhänge 3 und 4). 

*) Die Hinweise gelten analog auch für Aufträge, die keinem förmlichen Vergabe-
verfahren unterliegen, Zuweisungen und Verwaltungsvereinbarungen auf Ausga-
benbasis. 
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Haushaltsführung des BMBF (Änderungsstand März 2007) 

           Anhang 1 

Monatliche Obergrenzen*) für TVöD-West (gerundet) 

Entgeltgruppe 2007 2008 2009 2010 2011 

  E 15 Ü 6.207 € 6.207 € 6.207 € 6.207 € 6.207 € 

 E 15 4.999 € 4.999 € 4.999 € 4.999 € 4.999 € 

 E 14 4.559 €  4.559 €  4.559 €  4.559 €  4.559 €  

 E 13 4.209 €  4.209 €  4.209 €  4.209 €  4.209 €  

 E 12 3.777 € 3.777 € 3.777 € 3.777 € 3.777 € 

 E 11 3.646 € 3.646 € 3.646 € 3.646 € 3.646 € 

 E 10 3.515 €  3.515 €  3.515 €  3.515 €  3.515 €  

E 9 3.110 € 3.110 € 3.110 € 3.110 € 3.110 € 

E 8 2.914 €  2.914 €  2.914 €  2.914 €  2.914 €  

E 7 2.731 € 2.731 € 2.731 € 2.731 € 2.731 € 

E 6 2.678 € 2.678 € 2.678 € 2.678 € 2.678 € 

E 5 2.567 € 2.567 € 2.567 € 2.567 € 2.567 € 

E 4 2.443 € 2.443 € 2.443 € 2.443 € 2.443 € 

E 3 2.404 € 2.404 € 2.404 € 2.404 € 2.404 € 

E 2 2.220 € 2.220 € 2.220 € 2.220 € 2.220 € 

E 1 1.796 € 1.796 € 1.796 € 1.796 € 1.796 € 

 

 *) Berechnungsgrundlagen: 

 - Einschließlich Arbeitgeberbeiträge zur Kranken- und Pflegeversiche-

rung (7,25 % / 0,85 %), Rentenversicherung (9,95 %), Arbeitslosen-
versicherung (2,1 %), Arbeitgeberumlage zur VBL (6,45 %), pauscha-
le Veranschlagung für Leistungsentgelt nach § 18 TVöD (1 %) sowie 
VBL-Sanierungsgeld (1,6 %). Für sonstige Ausgaben wurden monat-
lich pauschal 100 € veranschlagt. 

 - Die Angaben beziehen sich auf eine(n) neu eingestellte(n) Beschäf-

tigte(n) - kein(e) Berufsanfänger(in) -, der(die) das Grundentgelt nach 
der Stufe 2 erhält. Familienbezogene Bestandteile (Ehegatten- bzw. 
Kinderanteile im Ortszuschlag) werden gemäß dem TVöD nicht mehr 
gezahlt und deshalb nicht berücksichtigt. Der Beitrag zur Pflegeversi-
cherung wird – in Anlehnung an die Berechnungsgrundlagen für die 
BAT-Tabellen – so gerechnet, als ob der Beschäftigte Kinder hat. 



 3 

Haushaltsführung des BMBF (Änderungsstand März 2007) 

           Anhang 2 

Monatliche Obergrenzen*) für TVöD-Ost (gerundet) 

Entgeltgruppe 2007 2008 2009 20010 2011 

  E 15 Ü 5.427 € 5.427 € 5.427 € 5.427 € 5.427 € 

 E 15 4.376 € 4.376 € 4.376 € 4.376 € 4.376 € 

 E 14 3.967 € 3.967 € 3.967 € 3.967 € 3.967 € 

 E 13 3.660 € 3.660 € 3.660 € 3.660 € 3.660 € 

 E 12 3.286 € 3.286 € 3.286 € 3.286 € 3.286 € 

 E 11 3.173 € 3.173 € 3.173 € 3.173 € 3.173 € 

 E 10 3.058 € 3.058 € 3.058 € 3.058 € 3.058 € 

E 9 2.706 € 2.706 € 2.706 € 2.706 € 2.706 € 

E 8 2.537 € 2.537 € 2.537 € 2.537 € 2.537 € 

E 7 2.377 € 2.377 € 2.377 € 2.377 € 2.377 € 

E 6 2.331 € 2.331 € 2.331 € 2.331 € 2.331 € 

E 5 2.234 € 2.234 € 2.234 € 2.234 € 2.234 € 

E 4 2.128 € 2.128 € 2.128 € 2.128 € 2.128 € 

E 3 2.093 € 2.093 € 2.093 € 2.093 € 2.093 € 

E 2 1.934 € 1.934 € 1.934 € 1.934 € 1.934 € 

E 1 1.567 € 1.567 € 1.567 € 1.567 € 1.567 € 

 

 *)  Berechnungsgrundlagen: 

 - Einschließlich Arbeitgeberbeiträge zur Kranken- und Pflegeversiche-

rung (7,25 % / 0,85 %), Rentenversicherung (9,95 %), Arbeitslosen-
versicherung (2,1 %), pauschale Veranschlagung für Leistungsent-
gelt nach § 18 TVöD (1 %) sowie Arbeitgeberumlage zur VBL 
(1,0 %). Für sonstige Ausgaben wurden monatlich pauschal 100 € 
veranschlagt.  

 - Die Angaben beziehen sich auf eine(n) neu eingestellte(n) Beschäf-

tigte(n) - kein(e) Berufsanfänger(in) -, der (die) das Grundentgelt 
nach der Stufe 2 erhält. Familienbezogene Bestandteile (Ehegatten- 
bzw. Kinderanteile im Ortszuschlag) werden gemäß dem TVöD nicht 
mehr gezahlt und deshalb nicht berücksichtigt. Der Beitrag zur Pfle-
geversicherung wird – in Anlehnung an die Berechnungsgrundlagen 
für die BAT-Tabellen – so gerechnet, als ob der Beschäftigte Kinder 
hat. 
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Haushaltsführung des BMBF (Änderungsstand März 2007) 

           Anhang 3 

Monatliche Obergrenzen*) für TV-L West (gerundet) 
Entgeltgruppe 2007 2008 2009 2010 2011 

  E 15 Ü 6.207 € 6.374 € 6.374 € 6.374 € 6.374 € 

 E 15 4.999 € 5.131 € 5.131 € 5.131 € 5.131 € 

 E 14 4.559 €  4.678 € 4.678 € 4.678 € 4.678 € 

 E 13 4.209 €  4.326 € 4.326 € 4.326 € 4.326 € 

 E 12 3.777 € 3.882 € 3.882 € 3.882 € 3.882 € 

 E 11 3.646 € 3.747 € 3.747 € 3.747 € 3.747 € 

 E 10 3.515 €  3.613 € 3.613 € 3.613 € 3.613 € 

E 9 3.110 € 3.196 € 3.196 € 3.196 € 3.196 € 

E 8 2.914 €  2.994 € 2.994 € 2.994 € 2.994 € 

E 7 2.731 € 2.806 € 2.806 € 2.806 € 2.806 € 

E 6 2.678 € 2.752 € 2.752 € 2.752 € 2.752 € 

E 5 2.567 € 2.637 € 2.637 € 2.637 € 2.637 € 

E 4 2.443 € 2.510 € 2.510 € 2.510 € 2.510 € 

E 3 2.404 € 2.469 € 2.469 € 2.469 € 2.469 € 

E 2 2.220 € 2.281 € 2.281 € 2.281 € 2.281 € 

E 1 1.796 € 1.844 € 1.844 € 1.844 € 1.844 € 

 

 *) Berechnungsgrundlagen: 

 - Einschließlich Arbeitgeberbeiträge zur Kranken- und Pflegeversiche-

rung (7,25 % / 0,85 %), Rentenversicherung (9,95 %), Arbeitslosen-
versicherung (2,1 %), Arbeitgeberumlage zur VBL (6,45 %), pauscha-
le Veranschlagung für Leistungsentgelt nach § 18 TV-L (1 %) sowie 
VBL-Sanierungsgeld (1,6 %). Für sonstige Ausgaben wurden monat-
lich pauschal 100 € veranschlagt.  

 - Die Angaben beziehen sich auf eine(n) neu eingestellte(n) Beschäf-

tigte(n) - kein(e) Berufsanfänger(in) -, der(die) das Grundentgelt nach 
der Stufe 2 erhält. Familienbezogene Bestandteile (Ehegatten- bzw. 
Kinderanteile im Ortszuschlag) werden gemäß dem TV-L nicht mehr 
gezahlt und deshalb nicht berücksichtigt. Der Beitrag zur Pflegeversi-
cherung wird – in Anlehnung an die Berechnungsgrundlagen für die 
BAT-Tabellen – so gerechnet, als ob der Beschäftigte Kinder hat. 
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Haushaltsführung des BMBF (Änderungsstand März 2007) 

           Anhang 4 

Monatliche Obergrenzen*) für TV-L Ost (gerundet) 

Entgeltgruppe 2007 2008 2009 20010 2011 

E 15 Ü 5.427 € 5.565 € 5.565 € 5.565 € 5.565 € 

 E 15 4.376 € 4.492 € 4.492 € 4.492 € 4.492 € 

 E 14 3.967 € 4.078 € 4.078 € 4.078 € 4.078 € 

 E 13 3.660 € 3.762 € 3.762 € 3.762 € 3.762 € 

 E 12 3.286 € 3.377 € 3.377 € 3.377 € 3.377 € 

 E 11 3.173 € 3.261 € 3.261 € 3.261 € 3.261 € 

 E 10 3.058 € 3.143 € 3.143 € 3.143 € 3.143 € 

E 9 2.706 € 2.781 € 2.781 € 2.781 € 2.781 € 

E 8 2.537 € 2.606 € 2.606 € 2.606 € 2.606 € 

E 7 2.277 € 2.442 € 2.442 € 2.442 € 2.442 € 

E 6 2.331 € 2.395 € 2.395 € 2.395 € 2.395 € 

E 5 2.234 € 2.296 € 2.296 € 2.296 € 2.296 € 

E 4 2.128 € 2.186 € 2.186 € 2.186 € 2.186 € 

E 3 2.093 € 2.150 € 2.150 € 2.150 € 2.150 € 

E 2 1.934 € 1.986 € 1.986 € 1.986 € 1.986 € 

E 1 1.567 € 1.609 € 1.609 € 1.609 € 1.609 € 

 

 *)  Berechnungsgrundlagen: 

 - Einschließlich Arbeitgeberbeiträge zur Kranken- und Pflegeversiche-

rung (7,25 % / 0,85 %), Rentenversicherung (9,95 %), Arbeitslosen-
versicherung (2,1 %), pauschale Veranschlagung für Leistungsent-
gelt nach § 18 TV-L (1 %) sowie Arbeitgeberumlage zur VBL 
(1,0 %). Für sonstige Ausgaben wurden monatlich pauschal 100 € 
veranschlagt. Die Erhöhung der Tabellenwerte in 2008 um 2,9 % ist 
erst ab dem 01.05. zu berücksichtigen. 

 - Die Angaben beziehen sich auf eine(n) neu eingestellte(n) Beschäf-

tigte(n) - kein(e) Berufsanfänger(in) -, der (die) das Grundentgelt 
nach der Stufe 2 erhält. Familienbezogene Bestandteile (Ehegatten- 
bzw. Kinderanteile im Ortszuschlag) werden gemäß dem TV-L nicht 
mehr gezahlt und deshalb nicht berücksichtigt. Der Beitrag zur Pfle-
geversicherung wird – in Anlehnung an die Berechnungsgrundlagen 
für die BAT-Tabellen – so gerechnet, als ob der Beschäftigte Kinder 
hat. 
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Haushaltsführung des BMBF (Änderungsstand März 2007) 

           Anhang 5 

Monatliche Obergrenzen*) für BAT-West (gerundet) 

BAT 
(West) 2007  2008 2009 2010 2011 

I 5.974 € 5.974 € 5.974 € 5.974 € 5.974 € 

Ia 5.498 € 5.498 € 5.498 € 5.498 € 5.498 € 

Ib 5.088 € 5.088 € 5.088 € 5.088 € 5.088 € 

IIa 4.779 € 4.779 € 4.779 € 4.779 € 4.779 € 

IIb 4.540 € 4.540 € 4.540 € 4.540 € 4.540 € 

III 4.421 € 4.421 € 4.421 € 4.421 € 4.421 € 

IVa 4.125 € 4.125 € 4.125 € 4.125 € 4.125 € 

IVb 3.802 € 3.802 € 3.802 € 3.802 € 3.802 € 

Va/Vb 3.480 € 3.480 € 3.480 € 3.480 € 3.480 € 

Vc 3.275 € 3.275 € 3.275 € 3.275 € 3.275 € 

VIa/Vlb 3.093 € 3.093 € 3.093 € 3.093 € 3.093 € 

VII 2.919 € 2.919 € 2.919 € 2.919 € 2.919 € 

VIII 2.790 € 2.790 € 2.790 € 2.790 € 2.790 € 

IXa 2.720 € 2.720 € 2.720 € 2.720 € 2.720 € 

IXb 2.650 € 2.650 € 2.650 € 2.650 € 2.650 € 

X 2.553 € 2.553 € 2.553 € 2.553 € 2.553 € 

 

 *)  Berechnungsgrundlagen: 

 Arbeitgeberbeiträge zur Kranken- und Pflegeversicherung (7,25 % / 
0,85 %), Rentenversicherung (9,95 %), Arbeitslosenversicherung (2,10 
%), Arbeitgeberumlage zur VBL (6,45 %) sowie VBL-Sanierungsgeld 
(1,6 %). Für sonstige Ausgaben werden monatlich pauschal 100 € 
veranschlagt. Die Angaben beziehen sich auf eine Person, die ihre 
Grundvergütung nach der 31. Lebensaltersstufe sowie Ortszuschlag 
mit Verheiratetenanteil und Kinderortszuschlag für ein Kind erhält. 
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Haushaltsführung des BMBF (Änderungsstand März 2007) 

           Anhang 6 

Monatliche Obergrenzen*) für BAT-Ost (gerundet) 

BAT (Ost) 2007 2008 2009 2010 2011 

I 5.155 5.155 5.155 5.155 5.155 

Ia 4.748 4.748 4.748 4.748 4.748 

Ib 4.396 4.396 4.396 4.396 4.396 

IIa 4.112 4.112 4.112 4.112 4.112 

IIb 3.898 3.898 3.898 3.898 3.898 

III 3.795 3.795 3.795 3.795 3.795 

IVa 3.542 3.542 3.542 3.542 3.542 

IVb 3.265 3.265 3.265 3.265 3.265 

Va/Vb 2.988 2.988 2.988 2.988 2.988 

Vc 2.814 2.814 2.814 2.814 2.814 

VIa/Vlb 2.657 2.657 2.657 2.657 2.657 

VII 2.508 2.508 2.508 2.508 2.508 

VIII 2.397 2.397 2.397 2.397 2.397 

IXa 2.337 2.337 2.337 2.337 2.337 

IXb 2.277 2.277 2.277 2.277 2.277 

X 2.194 2.194 2.194 2.194 2.194 

 

 *)  Berechnungsgrundlagen: 

 Arbeitgeberbeiträge zur Kranken- und Pflegeversicherung (7,25 % / 
0,85 %), Rentenversicherung (9,95 %), Arbeitslosenversicherung (2,10 
%), Arbeitgeberumlage zur VBL (1,0 %). Für sonstige Ausgaben wer-
den monatlich pauschal 100 € veranschlagt. Die Angaben beziehen 
sich auf eine Person, die ihre Grundvergütung nach der 
31. Lebensaltersstufe sowie Ortszuschlag mit Verheiratetenanteil und 
Kinderortszuschlag für ein Kind erhält. 


